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En 2024, la communication a été au cœur de nos actions, tant en in-
terne qu’en externe. Nous avons consacré une attention particulière à 
renforcer notre visibilité et notre accessibilité, avec la refonte de notre 
site internet, dont la sortie est prévue en 2025, la création d’un trip-
tyque de présentation et la conception d’un roll-up. Ces outils viennent 
affirmer notre identité, nos valeurs et notre engagement, tout en fa-
cilitant la transmission de nos messages auprès de nos partenaires.

En parallèle, nous avons également mis l’accent sur la communication 
interne, avec un travail approfondi pour recréer une véritable cohé-
sion d’équipe. Le départ de Céline Houtain, après 15 ans au sein du 
CLPS-Bw, et l’arrivée de deux nouvelles collègues, Valentine Martin 
et Nastazya Schampaert, ont marqué un tournant important. Cette 
transition nous a amenées à renforcer nos liens et à consolider notre 
fonctionnement, notamment grâce à des moments de supervision et 
de réflexion collective.

Enfin, nous avons poursuivi notre engagement dans l’exploration et 
l’approfondissement des axes thématiques du Plan wallon de préven-
tion et de promotion de la santé, contribuant ainsi activement à la 
mise en place de ce plan.
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P
C LLes Centres

Locaux

de Promotion 

Sde la Santé

Les neuf Centres Locaux 
de Promotion de la Santé 
(CLPS) en Région wallonne 
jouent un rôle essentiel 
dans la mise en œuvre du 
Plan Wallon de Prévention 
et de Promotion de la San-
té au niveau local. Nos mis-
sions sont d'accompagner 
les acteur·rices locaux·ales 
dans le développement de 
projets qui agissent sur les 
axes du plan et sur tous les 
déterminants de la santé.

Le Centre Local de Promotion de la Santé du Brabant 
wallon (CLPS-Bw) a vu le jour le 30 octobre 1998. 
Après le transfert des compétences et la régionali-
sation de la promotion de la santé en janvier 2015, 
nos missions sont définies par le Décret du 2 fé-
vrier 2022. Notre plan d’actions coordonnées a été 
validé en 2023 par l’AVIQ et guide nos actions en 
promotion de la santé. 

                            Le CLPS-Bw propose un accompagnement méthodologique : il 
soutient les professionnel·les du Brabant wallon qui en font la demande pour 
mener à bien des projets visant à améliorer la qualité de vie et le bien-être de 
leurs publics dans une perspective de promotion de la santé. 

Le CLPS-Bw facilite le travail en réseau et organise des temps de rencontres 
sur les thématiques qui préoccupent les professionnel·les . Il propose égale-
ment des accompagnements documentaires lors desquels il donne des 
pistes d’exploitation du matériel pédagogique en fonction du contexte de tra-
vail des professionnel·les.

En Bref

Accompagnement 
méthodologique

Accompagnement 
documentaire Temps de rencontre

Mise en réseau
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Équipe

Aide administrativeChargées de projets

Directrice documentaliste

 Après 15 ans au CLPS-Bw, notre collègue Céline Houtain est 
partie vers de nouveaux horizons professionnels. Elle nous 

manquera notamment pour la finesse et la pertinence de ses questionne-
ments et réflexions lors des accompagnements, concertations, temps de 
rencontre,…

Depuis mai, nous avons le plaisir de 
compter une nouvelle chargée de projets 
dans l’équipe, Valentine Martin. Avec un 
bagage professionnel riche et un sens 

affuté de l’animation et des dynamiques 
de groupe, Valentine participe activement 

aux missions du CLPS-Bw. 

En octobre, Nastazya Schampaert a rejoint 
notre structure en tant qu’aide adminis-
trative. fraîchement diplômée en ingénierie 
et action sociales, elle apporte un précieux 
soutien à l’équipe dans la réalisation de 
nos missions.

  

 ETP

6,2

Formations
 supervisions

23

           Outils 

aMatin outilthèque (FCPPF)
aOutil Wagyl (Esprist)

      Thématiques 

Tabac : aWebinaire sur les nouveaux produits du tabac et de la nicotin ; 
a« Comment introduire des espaces sans tabac dans ma commune »
Alimentation/activité physique : aWebinaire : Manger – bouger mais comment ? 
maladies chroniques : aOncolloque sur la santé positive
santé mentale : aVoyage en Archipe l; aColloque “50 ans d’accueil et de lien” ; 
aHorizon des équipes mobiles en santé mentaledu Brabant wallon
assuétudes : aLe panorama des drogues en Belgique en 2024
dynamique de réseau : aJournée de la FWPS sur le plaidoyer ; 
aJournée « Femmes et sans abrisme: quelles réalités en Brabant wallon ? »

   supervision

a3 journées de supervision autour du fonctionnement 
en équipe (répartition des tâches, communication, prise 
de décisions,…) 

  Méthodo et logistique 

aFaciliter l’intelligence collective
aStretch collaboration et Social lab
aFormation promotion de la santé (Repères)
aFormation WordPress et PMB

mutualités chrétiennes
Province du Brabant wallon
PSE Libre 
ISBW
CSD
solaria.
ecossad
cohézio
solidaris
ONE

CA
 MEMBRES
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En 2023, le CLPS a initié, avec un large 
partenariat, un temps de rencontre et 
de réflexion autour de l’impact du nu-
mérique sur les pratiques profession-
nelles. De celui-ci est né un cahier 
de recommandations à destination 
du politique et, plus globalement, des 
institutions. Un cahier d’animations 
a ensuite été créé afin de décliner 
concrètement ces recommandations 
au sein des services et institutions et 
opérer des changements de pratiques. 
Après une phase test auprès des pro-
fessionnel·les, le cahier et ses outils 
ont été finalisés.
Ce cahier invite à aborder la probléma-
tique du «tout» ou «trop» numérique 
au sein de sa structure à travers diffé-
rents aspects : les usages, le matériel, 
le bien-être des travailleur·euses,... 
Il reprend plusieurs fiches d’anima-
tions exploitables grâce à des res-
sources matérielles (des cartes, un 
frasbee, une marelle,…)
L’entièreté du support est disponible 
en prêt au CLPS-Bw et en télécharge-
ment sur notre site : clps-bw.be

?

CAHIER 

D’ANIMATIONS

Hyp
erdi

spo
nibi

litéFras
bee

Hyp
erdi

spo
nibi

lité

90
96

PRÊTS ET 
ACCOMPAGNEMENTS

DOCUMENTAIRES

Societé 13 
Santé mentale 18 
Activité physique 2
Promotion de la santé et 
prévention/Addictions 5
Maladies 8 
Alimentation 2
Environnment 2
Social 10 
Méthodologie 17 
Hygiène 3
Vie affective et sexuelle 34    
Méthodologie 16 
Assuétudes 36 

 ACHATSTHÉMATIQUES 

186

AVEC ACCOMPAGNEMENT

SANS ACCOMPAGNEMENT

4
8

DES ACCOMPAGNEMENTS et prêts

11

Accompagnement 
documentaire

Accompagnement 
documentaire



accompagnements méthodologiques

Le Groupe de Travail politique de la Fédération wallonne de Pro-
motion de la Santé (FWPS) tient un rôle d’intermédiaire entre les 
membres de la FWPS et les cabinets politiques et administrations 
de la Région wallonne. Il a été réactivé dans le courant de l’année 
suite aux différents moments électoraux qui l’ont rythmée. 
Le CLPS-Bw occupe une place active au sein de ce GT.

GT 
              Politique

 Exemples
d’actions menées

Rencontre avec le Cabinet 
Coppieters.
Rencontre avec l’InterMu-
tualité ou encore l’UNIPSO 
pour synchroniser et 
renforcer nos messages 
politiques.
Diffusion de ressources 
«santé et communes» 
en vue des élections 
communales.
Rencontre avec CANOPEA 
autour du concept 
« One Health/ santé 
environnementale ».
…

de la Fédération Wallonne 
de Promotion de la Santé
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Un groupe de travail réunissant différents partenaires est mis sur 
pied fin 2022 pour lutter contre les violences faites aux femmes 
sur la commune de Court-Saint-Etienne. Ce GT a identifié diffé-
rents besoins sur la thématique, dont la nécessité d’améliorer la 
prise en charge des victimes sur le territoire. 
Dans ce cadre, le CPAS a sollicité le CLPS-Bw en 2024 en vue 
d’un soutien méthodologique à l’élaboration d’une procédure 
commune de prise en charge des femmes victimes de violences 
et la création d’une charte d’engagement des partenaires à la 
procédure.
Les partenaires présents (le CPAS de Court-Saint-Etienne, Vio-
lences Plurielles, la Maison maternelle Paul Henricot, la Maison 
médicale de la Thyle, la commune de CSE, l’Equipe mobile Constel-
lation, le Réseau 107) ont d’abord travaillé à l’élaboration de la 
procédure. Le groupe a notamment avancé sur les étapes de prise 
en charge individuelle (qui prend plutôt la forme d’une check-
list, plus adaptée aux réalités de terrain) et continue le travail en 
2025.

 

Autre déterminants

santé mentale

traumatismes

Maladies 
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CPAS

Violences faites aux femmes

Court- Saint-
Etienne

sur le territoire de la région wallonee 
Avec les CLPS wallons ou en tant que 
réprésentant des CLPS :
- Réunions Interlcps
- Réunions Interclps-ceps
- groupes de travail sur les outils 
   partagés
- Réunions Interdoc
- Réunions InterGEVRAS
- Réunions Inter Communication
- Réseau wallon pour la santé des femmes
- Assemblée générale de la plate-forme 
  prévention sida
- Réunion intertrauma
- GT alimentation durable
- réunion clps/sciensano

Au sein de la Fédération wallonne de 
promotion de la santé (FWPS) :
- participation aux préparations de
   la journée interconnaissance
- assemblée générale de la FWPS
- GT Politique

sur le territoire de la fédération 
wallonie bruxelles
- santé mentale assuétude : uptic

15

1

3

11

réseaux actifs hors bw

Accompagnement 
méthodologique

dynamique 
de réseau supra-local
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Quels chemins de traverse quand  on vieillit hors 
des clous ?

Face au constat partagé que les structures et services ne 
sont pas suffisamment outillés pour accompagner le vieil-
lissement lorsqu’il ne peut suivre les chemins tracés (si-
tuation de handicap, problèmes de santé mentale, maladies 
chroniques…), un large partenariat intersectoriel (16 parte-
naires) s’est constitué afin d’organiser une journée de ren-
contre et de sensibilisation sur cette question. 

Pour construire cette journée, le partenariat a choisi de s’appuyer sur 
l’étude d’Amandine Renard, qui aborde la thématique à travers cinq dé-
fis, allant du dépistage des troubles à la collaboration entre les secteurs. 
En vue de vérifier si et comment ces défis se constataient sur le terri-
toire du Brabant wallon, un questionnaire a été diffusé et a récolté les 
réponses de 139 professionnel·les et 22 aidant·es-proches. Les résul-
tats ont confirmé la pertinence des défis identifiés sans en révéler de 
nouveaux.

La journée a eu lieu le 12 décembre à Ottignies, mobilisant 108 partici-
pant·es de divers secteurs. La matinée s’est centrée sur les défis et leur 
illustration, notamment via les réponses au questionnaire. L’après-midi 
a été consacrée aux échanges entre professionnel·les, leur permettant 
d’exprimer leurs réalités de terrain et problématiques, d’échanger, de 
créer des liens et d’envisager des pistes de solution.

Des suites seront données en 2025.
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avec un rôle de soutien méthodo
et/ou (co)animation 

- Groupe autour du vieillissement  
  «hors des clous» 
- Inter Plans de cohésion sociale
- Concertation Wavre numérique
- Camionnette solidaire à l’ouest
- Plateforme Respect vieillissement

avec un rôle de participation et 
représentant la promotion 
DE LA santÉ

- GROUPE DE TRAVAIL cadastre 
   des associations en Bw
- inter-réseaux
- ASARBW
- conseil de prévention d’aide à 
   la jeunesse
- Plate-forme enseignement 
   et aide à la jeunesse
- Conseil politique alimentaire de 
   l’est du brabant wallon
- Comité de fonction 3 du Réseau 
   107
- Plateforme violences intrafa-
   milliale
- comité de réseau archipel
- assemblée générale du relai 
   social

initié par le CLPS-bw

- Concertation «personnes âgées  
   à domicile»
- Concertation intersectorielle
   à l’est du BW
- Concertation des acteurs EVRAS 
   dans le cadre de l’accord de 
   coopération
- Concertation autour des actions
   menées dans le cadre de la  
   journée mondiale de lutte   
   contre le SIDA  
- concertations des centres 
   de planning famillial dans le 
   cadre de l’accord de coopération

 
réseaux locaux

20

5 

10 

5 

dynamique 
de réseau local

dynamique 
de réseau local



SUR DEMANDE59
- 7 Diffusion d’appels à projets-de 
     concertations-Présentation 
     de l’offre CLPS
- 52 Diffusions d’objets de campagnes
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La communication du CLPS-Bw 

En 2024, la communication s’est trouvée parmi nos priorités. Nous 
souhaitions renforcer et fluidifier les différents moyens utilisés 
pour communiquer sur nos missions, nos activités et nos projets 
en cours. 

L’un des grands projets de cette année a été la refonte de 
notre site internet. Ce dernier, qui verra officiellement le jour 
en 2025, a pour ambition d’être plus intuitif et accessible, 
permettant une navigation simplifiée et un accès rapide à 

nos ressources, formations et actualités. Pour cela, l’équipe a consa-
cré beaucoup de temps à penser sa structure et son contenu.

A côté de nos traditionnels autres canaux de communication numé-
riques (page Facebook, campagnes Mailchimp, e-mails ciblés et bul-
letins de communication) et suite à la refonte de notre logo en 2023, 
nous avons réinvesti une communication matérielle : 

- un flyer que nous pouvons distribuer lors de nos participations à 
des réseaux,… Il explique notre offre de services et ce qu’est la pro-
motion de la santé.

- un roll-up  qui permet de visibiliser le CLPS-Bw lors de gros événe-
ments. 
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2024

    En 2024, dans le cadre de l’accord de coopé-
ration, le CLPS-Bw a réuni des professionnel·les 

autour d’un temps de rencontre intersectoriel sur le 
thème de « l’enseignement spécialisé et l’EVRAS ». Ce temps de 
rencontre s’est construit autour des besoins des professionnel·les, il 
est le fruit d’un partenariat avec le Centre de Ressources Handicap 
et Sexualités (CRHS).
Les objectifs poursuivis par cette journée étaient principalement :
-  De travailler sur les représentations vis-à-vis de ce public (démys-

tifier, lever les craintes).
-  De découvrir des outils EVRAS adaptés ou adaptables à ce public 

spécifique.
-  De partager les expériences et pratiques des participant·es.

L’Accord de 
coopération

10
organisation

de temps de rencontre

co-organisés en RW

co-organisés en bw

initiés en bw

2
3

5

- secret professionnel
- Picto-conso
- Vieillissement hors des clous - journée sur la santé des Femmes

- journée interconnaissance

- Besoins tabac 
- Wavre numérique 
- Mise à jour ist vih 
- sensibilisation endométriose
- enseignement spécialisé

Communication A NOTRE INITIATIVE55
- 24 Mailchimp/invitations ciblées
- 3 Bulletins de communication
- 2 Projets partagés
- 2 Actualités site 
- 21 Actus Facebook
- 3 Autres

114

Temps de rencontre



Une page qui se tourne

En 2025, le CLPS-Bw continuera à décliner ses différentes offres 
de service auprès des professionnel·les du territoire, à savoir l’aide 
documentaire et méthodologique, la mise en réseau et l’organisa-
tion de temps de rencontre. Ces offres, depuis 2023, se structurent 
autour de 2 missions. La première, qui consiste à accompagner l’im-
plémentation du plan wallon en prévention et promotion de la santé 
sur le territoire local et accompagner l’évaluation, l’ajustement et 
le renouvellement du plan, se décline à travers plusieurs axes thé-
matiques. En 2025, nous poursuivrons notre implication dans ces 
thématiques, par exemple :

- Celle de l’alimentation, par l’organisation d’un temps de rencontre 
   à destination des professionnel·les dans le cadre du Festival « Nour-
   rir Court-Saint-Etienne ». 
- Celle des assuétudes et du tabac, par l’organisation d’un temps 
   autour de la nouvelle législation et d’un temps outils. 
- Celle de la santé mentale, en renforçant les liens avec Archipel 
   et le Réseau 107. 
- …

Concernant notre 2ème mission, accompagner les acteurs et ac-
trices en promotion de la santé sur le développement de projets 
agissant sur les déterminants de la santé, nous continuerons à par-
ticiper et initier des concertations et temps de rencontre. Et, bien 
sûr, à répondre aux diverses demandes du terrain et rebondir sur les 
opportunités de collaborations qui se présenteront.

Des projets plus structurels et transversaux sont en cours égale-
ment, comme des supervisions d’équipe ou encore la poursuite du 
travail sur la communication, par la finalisation de notre nouveau 
site internet.

C’est une année riche en couleurs et en projets qui s’annonce !

 perspectives
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« Wavre numérique » est un projet à l’initiative de l’AMO 
Carrefour J qui s’inscrit dans le cadre de la quinzaine du 
Numérique organisée par Media Animation en octobre. Il 
réunit un partenariat principalement wavrien (l’AMO, la Vi-
tamine Z, les 2 plannings,…).

A la demande de Carrefour J, le CLPS-Bw a intégré le pro-
jet en 2016 pour organiser une journée à destination des 
professionnel·les, l’ouvrant à tous les acteurs et actrices 
du Brabant wallon qui travaillent avec un public « jeune » et 
se questionnent sur les nouvelles technologies de l’infor-
mation et de la communication. A cette époque, le CLPS 
avait la mission de point d’appui aux écoles en matière de 
prévention des assuétudes (PAA). La gestion des nouvelles 
technologies et des réseaux sociaux était très prégnante 
auprès des acteurs et actrices de terrain travaillant avec les 
jeunes, le public final du PAA, plus qu’aucune autre assué-
tude.  C’est ce qui a incité le CLPS à participer au projet. 

Le Bilan

La collaboration annuelle avec les acteur·rices wavrien·nes 
a permis de resserrer les liens avec ceux et celles-ci et de 
créer des partenariats sur de nombreux autres projets. 
Suite à la perte du PAA et à la mise en place du plan wallon 
promotion/prévention santé, qui ne nous mettait plus dans 
un travail privilégié avec le public jeune, nous nous sommes 
questionnées sur la pertinence de maintenir notre parti-
cipation au projet. Nous avons tenté, pour l’édition 2024, 
d’ouvrir également à un public adulte, mais le taux de par-
ticipation a été très faible - et uniquement des acteur·rices 
jeunesse. Nous avons donc décidé de ne pas poursuivre de 
manière systématique l’organisation de cette journée.

Wavre numérique

8 ans

2016  Découverte d’outils enfants 

et adolescents, 52 personnes

2017 Réseaux sociaux, rumeurs 

sur le net et cyberharcèlement. 

Quelles pratiques face aux usages 

des nouvelles technologies par 

les enfants et les ados ?, 94 

personnes

2018  Des projets et des outils de 

professionnels,  66 personnes

2019  De Super Mario à Fortnite, 

pourquoi jouent-ils autant aux 

jeux vidéo ?, 60 personnes

2020 Infos intox, fake news et 

biais cognitifs à l’heure du COVID, 

27 personnes

Environnement et  écrans (WEBI-

NAIRE), 5 personnes

2021 Rythmes de vie,  42 personnes

2022 Jeunes et professionnel.LEs: 

débattons des écrans, forum 

ouvert avec des jeunes de la 

Providence, 44 personnes

2024 Découverte et tests d’outils, 

6 personnes

8 
éditions

18 19
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